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2026 年第 17 期（总第 669 期，10 月 10 日） 中国社科院世界社保研究中心 主办

9 月 8 日，日本三井住友信托银行 Principal 兼中国业务首席战略官八田健一

行到访中国社会科学院世界社保研究中心，并围绕人口老龄化背景下社保制度改

革、养老金融发展等议题展开交流。以下为座谈交流情况介绍：

日本三井住友信托银行到访中国社会科学院世界社保

研究中心

SSL Express
快 讯

中国社科院社会保障实验室
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2026 年 9 月 8 日，日本三井住友信托银行 Principal 兼中国业务首席战略官八田健一

行，到访中国社会科学院中国式现代化研究院，与世界社保研究中心举办专题座谈，围绕人

口老龄化背景下社保制度改革、养老金融发展等议题展开交流。来自中国社会科学院中国式

现代化研究院以及中国社会科学院大学政府管理学院的研究人员及学生参加座谈会。

座谈会上，房连泉研究员对八田健先生一行表示欢迎，介绍了中国式现代化进程中中国

社保制度改革发展的主要成就和实践经验。八田健先生介绍了日本在人口老龄化和长期低利

率背景下养老金制度与养老金融的发展情况，重点分享了日本企业年金由待遇确定型（DB）

向缴费确定型（DC）逐步发展的历程，以及推动居民“从储蓄到投资”的政策实践。他还结

合三井住友信托银行的业务实践，介绍了围绕资产积累、退休后资产管理和高龄阶段资产传

承构建全生命周期金融服务体系，以及利用信托机制应对资产管理和财富传承等问题的相关

做法。

与会人员围绕现代化进程中的人口老龄化、社保制度建设、灵活就业人员社会保险覆盖

等话题展开讨论。双方认为，中日两国在人口老龄化背景下均面临社会保障制度可持续发展

和养老金融体系完善等共同课题，加强相关领域的经验交流，有助于相互借鉴有益做法，进

一步深化社会保障和养老金融领域的研究合作。

会议结束后，张冠梓院长接见日方客人进行叙谈。此次座谈增进了中国社会科学院中国

式现代化研究院与日本三井住友信托集团之间的相互了解，为双方围绕社会保障、养老金制

度和养老金融等领域开展持续交流奠定了良好基础。

（来源：中国式现代化研究院微信公众号）
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声 明：

中国社会科学院世界社保研究中心（简称“世界社保研究中心”），英文为 The Centre

for International Social Security Studies at Chinese Academy of Social Sciences, 英

文缩写为 CISS CASS，成立于 2010 年 5 月，是中国社会科学院设立的一个院级非实体性

学术研究机构，旨在为中国社会保障的制度建设、政策制定、理论研究提供智力支持，努力

成为社会保障专业领域国内一流和国际知名的政策型和研究型智库。

中国社会科学院社会保障实验室（简称“社会保障实验室”），英文为 The Social Security

Laboratory at Chinese Academy of Social Sciences, 英文缩写为 SSL CASS，成立于

2012 年 5 月，是我院第一所院本级实验室。“社会保障实验室”依托我院现有社会保障研

究资源和人才队伍，日常业务运作由“世界社保研究中心”管理。

“社会保障实验室”于 2013 年 2 月开始发布《快讯》和《工作论文》。《快讯》产品

版权为“社会保障实验室”所有，未经“社会保障实验室”许可，任何机构或个人不得以任

何形式翻版、复制、上网和刊登，如需使用，须提前联系“社会保障实验室”并征得该实验

室同意，否则，“社会保障实验室”保留法律追责权利；《工作论文》版权为作者所有，未

经作者许可，任何机构或个人不得以抄袭、复制、上网和刊登，如需引用作者观点，可注明

出处。否则，作者保留法律追责权利。

如需订阅或退订《快讯》《工作论文》，请发送电子邮件至: cisscass@cass.org.cn。

地址：北京市东城区王府井大街 77 号 C 座

电话：（010）84083506 传真：（010）84083506

网址：www.cisscass.com Email: cisscass@cass.org.cn

联系人：董玉齐


